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Nota: Las normas gue se enuncian a continuacion no
son obligatorias para el Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Tumbiscatio,
Michoacan, |por no manejar recursos de dicha indole,
estos corresponden al Gobierno del Estado, solamente
se presentan con fines informativos debido al
cumplimiento de la diferente normatividad en materia
de Transparencia implementado por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) DEL
CUARTO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2022

NORMA para establecer|la estructura de la informacién que las entidades federativas deberan presentar respecto
al Fondo de Aportacioned para la Educacion Tecnolégica y de Adultos, y los formatos de presentacion.

Kennedy 2, Col. Centro. Tumbiscatio de Ruiz. C. P. 60900. Michoacan. Tel.: (452) 547-811|7




~TUMBISCATIO
CONTIGO. SOMOS LA ESPERareay
Formato: Personal Comision ado Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnoldgica y de Adultos MNo. Trimestre y afio
Hojaxde y
= ) ) CT Destimo
Clawe Fresupuestal Comisidn Fercepciomss | Percepciomes dentra del esar e 1
prg=des em el | pEgadas em el sectar A .
Clawe Periodao de Periodao de Clave Tipe de | Fumcidém onjEta | e
RF.L.[CURP [Wambre | e e T fuersdel = : delz .
mtegrada o = |le— M Comision con | ComEon con - Comision |Especiiica o 0 fico
Partige . Cimve g Wimers | |comcw | Presupmests |Presmpuests e [TEST sectar E—
de de de Sab N Semians [ [+-] —r Chrwe |Tume | eduativo
Presupm estal Page |Umided |Unidzd Categan= |, 9= Fl=z siom Federal® otra fuente®
Totl Pers onas @ Total Plazas :
*Total de Percepciones reporta das por la Entidad Federativa como pagadas al trab ajadordurante la comision
Fuemte : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
Formato: Personal con Licencia Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxdey
Clave Presupuestal Pfarmd_u : Fercepoones Licenda
Lucenda PErcepaones
s en el pagadas en el
pag_ Periodo de la | Clave L.
dlave Pericdo de la B - Descripoon
R.F.C. | CURP [ Mombre |. tesrada Clave Horas Licendia con Licenda con CcT de Ia Licenda
ntegr Partida codigo [Clave de P dave de Semana NOmers i Gio condu > o Presupuests | Origen dave | Tipo
. - - resupuesto
Presupuestal | de Pago | Unidad Unidtad Categonia . de Plaza sHSon Fede ral* de otra
fuente*
Total Personas Total Plazas :
*Total de Percepciones reportadas porla Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante la comizian
Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas




CONTIGO. SOMOS LA ESPerarcrar

Formato: Registro Federal de Contribuye ntes de Trabajad ores con Pagos Retroactivos con un Periode Mayor a 45 dias
Resumen Fondo de Aportadones parala Educacion Tecnologica y de A dultos Mo. Trimestre y afio
Hojw x & v
Clavem Fraass saatal Faricd o pagads
i Faroe g
Emtidad B o . [e— . Clwvm da Custen [Facta da amiaide| Mot dal Pags _ Fagmdaa wmwl
raducati | WE | T | s FartE | i@ (Chewda g | e e | WETET | da makaie a pans Batromtive Seade Huata e | paricds
Pravezeatal | deregs | ussad |20 | Categesia (50T | e plez pendpmge | o™
Totasl Emtidad Federstiva Personas: 2 Total Entidad Federative Plazas: T Total Entidad Federativa Percepciones: 000
Totasl Emtidad Federstiva Personas: K Total Entidad Federative Plazas: b 4 Total Entidad Federativa Percepciones: 000
Total Nacional Personas: 42 Total Wacional Plazas: =4 Total Nacional Percepriones: 000
Fuente :informadon proporcionada por kas Entidades Federatives
MOTA:
Urive o X loccicear iodic of wrivcac dc coros pica St page coye BT Aol dc pagc imical (i ecc i) ca maycra 3 CAMNCINAL Pars
dcicrmica rol pidmors dc dims ac callode rate edc dc e focke “Cuicc: ce imical g cobre e Porccpode o O dhaos de: A scdl o g
(Circcra dcl Foecciic)” la focke “Cuirccra iricial guc ool cl page: R cdic @ (Cuirce ra)” yac aclcooorae loa do rcoaslte do 33
Formato: Plaza / Funcion Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos Mo. Trimestre y afio
Hoja x dey
Plazas por tipo de fundon Totalde
- Admimistrativo yde Docente y Apoyo Técmio _ - e Mandos medias y TECHrsas
Apoys alalsbor educativa - - . Directivos y Supervision - staes
servicio Pedagagio smperiores Centra Total presupme
Total | Totslde ejercidos en
RFC |CURF | Nomibre de plazas o oo
Trabsjo | Jornasda HEM (Homorarios s rvidos
loreada| HSM | Homorarios | lornada | HSM |Homoraries | Jornada | HSM | Homoranios HEM | H ios | breada | HSM | Homorarios F'"m.-_“" =
periogo
[z}
Totsl:

Fuente : Informacion proporcionada porlas Entidades Federativas
Mo se comtabilica por trabajsdor y= gue un trebajador pusde tener mEsde uns plaza desarroliar mEs g2 wne funcidn en distintes plazss gue ocupe.
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= NOTA: SEREPORTA EN EL PORTAL Y SE ENTREGA EN BASE DE DATOS

Trimestre 2

Movimientos de Personal por Centro de Trabajo
Personal Registrado en laModmina Federalizada

. . Categoria de ..
MNom ina Plaza (Clave presupuestal) Iainlala RFC CURP Nombre Mo vim ientos
Namina
B . 1101070401 HOEQ2 3100.0000199 HOED281 HEGP3208305MMS |HEGPE20305MASRTTOS® (PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |Bajas CCT
rainaria
:T '"E_ 1101070401H0 E023100.0000199 HOEDO281 HEGP320B05MMS |HEGPE20805MASRTTO9 |PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |CAMBIOS
rainaria

Informacion reportada por la Entidad Federativa, correspondienteal periodo
La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna persona con la misma plaza por distintos motivos decaracter administrativo
Alta: Serefiereala incorporacion de la plaza a la Base de Datos en este sistema

Trimestre 3

Movimientos de Personal por Centro de Trabajo
Personal Registrado en laMdmina Federalizada

.. Categoria de ..
Nom ina Plaza (Clave presupuestal) h? RFC CURP Nombre Mo vim ientos
N&amina
e . 1101070118 EED23100.001001 8 EEDQ231 SABETS1108V35 |SABEV9110BMASMNRLOZ (ELIZABETH SANTILLAN BERNAL JAltas CCT
rainaria
ngTmE_ 1101070118 501 30300.0200142 501803 ROZ17602056G 6 ROZI760805HASMVNO4 |JUAN MANUEL ROMAN ZAVALA JAltas CCT
rainaria

Informacian repartada por la Entidad Federativa, correspondienteal periodao

La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna persona con la misma plaza por distintos motivos decaracter administrativo
Alta: Serefiere a la incorporacion de la plaza a la Base de Datos en este sistema

Kennedy . Col Centro. Tumbiscatio de Ruiz_  C. P._ Mich n. Tel - (4as2) s 47 -831317




CONTIGO. SOMOS LA ESPemamzar

Formato: Trabajadores Jubilados en el Periodo
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos

Entidad Federativa:
Mo. Trimestre y afio

Hojax de y
. B dave Presupuestal de la Jubiladon Periodo ocupado
Ultimals) o
. Penultimals) S Quincena de
RFL. | Cume Nombre |" T Plazals) partida | codigo de | clave de | = b ® | clave de S:" 5 mimers nide | condusiz inido de
1" orupadals) Presupuestal | Pago Unidad N Categornia MEND | e plaza | 0T onOUSION| whiladén
{¢} Unidad Mes
Total Personas :
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
[*} 1 =1dentifica la plaza o plazas en lasz que sejubila el trabajador,
2 = Identifica la penultima plaza gque ocupo &l trabajador antes dejubilarse
Formato: Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y aifio
Hojax de y
Clawe Presupuestal Periodo Licencas
Percepdones | Percepdones
pagadas con pagadas con Chs
REC CURP N b Clave : . Clawyes Hors= . Presupuesto Presupuesto E:E
o omare integrads Partida Codigo Eh‘:td: de Sub ch":df [rp— Num ero Inicoe | Condusign | Federalen o |de otra Fuente R
Presupuestal | de Pago | Unidad Unided Categors Mes dePlazs Pericdo en el Pericdo Origen
reportado™ reportado™

Total Personas :

Fuente : Informacion proporc onada por las Enti da des Federativa s




Formato: Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos Mo. Trimestre y aifio
Hojax dey
Equivalencia periodo de -
Cont ratagon Pe FrEepLHNEes
Clave d ificad ad as d
centro de R.F.C. CURP Mom bre I AITET Fundon pazadas _entrn
. del Contrato Clave de Horas del periodo
Eeabiaic . semana | micic | condusién reportado
Ccategoria
Me 5
Tota! Personzs @ Taota PE"CEPC‘GI’IE’S‘ :
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
Formato: Analitico de Categorias f Plazas Autorizadas con su Tabulador Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos MNo. Trimestre y afio
Hojaxdey
Categora
P Monto Monta . .
Oave tipo ﬂ_“e chr' De:frq:uvul Tipa Fartids Zoma Wil Wil Tipe mensusl miensual el | D — Bonto total
eduaative ."e! 5‘"‘:“ N“!_I'f Fisamciamiento | Presupestal | Tipo de . - .. | Ecomdmice | Puesto | Sweisio |Comtretacids | por plaza por Plaza o= Plazes |oe PRZS | srizeda
educative | sdumtive Submivel . | Categors | D escmpoian B Jormmda MM
Categoria jomuds HEM
Totl: $0.00 o o 50000
Fuente : Informa cicn proporcions da por las Entidades Faderativa s




CONTIGO. SOMOS LA ESPerarcrar

Formato: Catalogo de Categorias y Tabuladores

Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnologica y de Adultos

No. Trimestre y afio

Hoja xde y
Sueldo asignado por zone econdmica Datos adicionales de horas
Mdentificador S
— Clave de D e cori peciru Tipo de Tipode Clavede El_l\'-:d: E‘_hﬂ:d: Monto Maonto Monto Fecha de
- dels o . |concepto | nivelde | nivelde [ jnicic de | Finde M 1 M 1| m 1 Horas Hores de o oo
presupuestal | categoria . contratacion | categornia . . . Horas de | actimlizacion
g categonis depage | puesto | sueldo | yigende | wigende |Jormeds &de| lomneds & | Jornads & de servidio =
del sueldo |del suelda H5M de HSM de HSM | compatibiidad | [HSM]}
Zona A Zona B Zona C

Fuente : Informacion proporcionada porlas Entidades Federativas

Formato: Catilogo de Percepciones y Deducciones

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos Mo. Trimestre y afio

Hoja x de y
Porcentaje de
Identificador oOrgen de . ’E . Grupo al que pertenece
- Tipo de . - partidpacion Clave de L. .
origen financiamiento concepto de pago Descipdon del conceptns Partida

concepto federal por ; concepto Fecha del | Fecha al

presupuestal del concepto de [Percepcion y/o de pago presupuestal
de pago h fuente de . de pago

de la plaza percepodones reCursns Deducdon)

Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
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~TUMBISCATIO
CONTIGO. SOMOS LA ESPERareay
Formateo: Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Foermato Incorreto Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos MNo. Trimestre y afio
Hojax dey
Maotivo
RFC CURP Mombre sin RFC o RFC Sin Sin CURP o
Brroneo Homockhwe Erronea
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
Formato: Trabajadores con Doble Asignacion Salarial en Municipios no Colindantes Ge ograficamente Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos MNo. Trimestre y afio
Hojax de y
Clave Presupuestal Periodo en el CT
o - Nembre del d . . cl Nomb
Munidpio | Localidad | RFc [cumrp | oo | Cawe partida | codigode | clavede |9 9% | clavede | "™ |Nimerg | ©'0VE | MOMOTE
Trabajador integrada Presupuestal P Unidad =L Categoria Semana de Plaza o o 2o Hasta
- i Unidad = mes
Total Trabajador: Total Plazas:
importante: Listar solo bos municipios no colindantes
Fuente - Informacion proporcionada por las Entidades Federativas




CONTIGO. SOMOS LA ESPerarcrar

Fondo de Aportaciones para la Educacidn Tecnoldgica y de Adultos

Formato: Trabajadores Ocupando Plazasque Superan el NMimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas

Entidad Federativa:

MNo. Trimestre y afio

Hojax dey
Clave Pre supuestal Periodo
Total de Horas de
cla M b Tu
rec |cume [Mombre integ::da partida | Codigo | Clave de Eh;hde clave de | "°™ | nimero | er |TTTCT U Decde | asq |HOTRSEN |compatibdidad
Presupuestal |de Pago| Unmidad | o Categoria se:::a de plaza B #| elcr  |delacategona

Total Trabajador:

Total Plazas:

Fuente : Informacidn proporcionada por las Entidades Federativas

Fondo de Aportecones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos

Formeto: Trebajadores Cuyo Salaric Bésico Supere kos Ingresos Prom edic de un Docente en la Categoria m &5 Alte del Tebuledor Selerial Correspondiente & Cade Entidad

Entided Federative:

N o. Trim estre y afio

Hoja xde y
Clave Presupuestal Integrads y Categoria aparte Pericdo
Monto de
Clave N om bre Montode Diferencs
om Ho -
RF.C. CURP |Nombre integrads Partide Codigo de | Oave de [Clave de Sub | Clve de Smr:. No.de B [ ) Desde | Hests Rﬂ:lu M": i referencia [R-5)
Presupuestal Pago Lbruicd e Wi dend Categoria Mes pllazs EnEsbes
Fuente : Informacion proporcionada por las Entida des Federativas




CONTIGO. SOMOS LA ESPemamzar

NORMA para establecer la egtructura de la informacion que las entidades federativas deberan presentar relativa a las aportaciones federales
en materia de salud y los fornjatos de presentacion.

Formato y modelo No. 74.l.a)

Entidad Federativa:
Periodo:

Personal comisionado o con licencia

Fecha comisién o licencia | Centro de trabajo

Tipo de Nombres Tipode | Numero . Funciones | Clave
movimiento praza de horas | especificas de Inicio Conclusién | Origen = Destino
pago

Total de personal comisionadd o con licencia

Formato y modelo No. 74.1.b)

Entidad Federativa:
Periodo:

Pagos retroactivos

Periodo por concepto del pago Justificacion
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CONTIGO. SOMOS LA ESPemamnzar

Nombres Tipo de Pagos Fecha de pago Fecha inicio Fecha conclusién
plaza

Importe total de pagos retroactivos

Formato y modelo No. 74.1.c)

Entidad Federativa:
Periodo:

Pagos diferentes al costo asociado a las plazas

o Unidad o Centro de
Cadigo Nombres . Importe del Pago Fecha de pago Fondo
Trabajo

Importe total de pagos diferéntes al costo asociado a la
plaza




TUMBISCATIO

CONTIGO. SOMOS LA ESPemamzar

NORMAS y modelo de estructura de informacion relativa a los Fondos de Ayuda Federal para la Seguridad Publica.

FORMATO GENERAL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
AVANCE EN LA APLICACION DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA XXXX
(cifras al 30 de septiembre de 2022)
(PESOS)
ENTIDAD FEDERATIVA:
< o |ANEXO FINANCIAMIENTO CONJUNTO
&( 'f_; TECNICO/PROGRAMA
= IMPORTE CONVENIDO COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR EJERCER
8| g |con PRIORIDAD
x o
o NACIONAL FEDERAL | ESTATAL | TOTAL |FEDERAL | ESTATAL| TOTAL |FEDERAL | ESTATAL| TOTAL |FEDERAL | ESTATAL| TOTAL |[FEDERAL |ESTATAL | TOTAL
Prevenciéon Social de la
Violencia y la
Delincuencia con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacion
Ciudadana
1000 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1
3000 Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias,
4000 Asignaciones, Subsidigs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Otras Ayudas
Bienes Muebles,
5000 . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SEIDOS
=\ ‘/,
"/




Fortalecimiento de las

Capacidades de
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Evaluacién en Control
de Confianza
1000 [ Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3000 | Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias,
4000 | Asignaciones, Subsidids 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Otras Ayudas
Bienes Muebles,
5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inmuebles e Intangibles
6000 | Inversion Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




